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Ausbildung 

 
 
 
 
Interessierte Jugendliche haben jedes Jahr die Möglichkeit, bei der Carl 
Cloos Schweißtechnik GmbH in gewerblich-technischen, kaufmännischen 
und in Berufen der Informations- und Telekommunikation ausgebildet zu 
werden.  
 
Das Unternehmen beschäftigt ca. 500 Mitarbeiter. Die Beschäftigten sind 
verantwortlich für die Entwicklung, Konstruktion und Produktion von 
Schweißgeräten, Robotersystemen und deren peripheren Einrichtungen. 
 
Die Schweißgeräte und Roboteranlagen finden Anwendung bei der Ferti-
gung von Straßen- und Schienenfahrzeugen, bei Land- und Baumaschinen, 
im Stahl-, Apparate – und Behälterbau sowie in der Haustechnik. 
 
 
Mitzubringen sind... 
 
...nicht nur schulische Qualifikation, sondern hauptsächlich Lernbereit-
schaft, Teamgeist, Kreativität und Verantwortungsbewusstsein. Der erfolg-
reiche Ausbildungsabschluss bedeutet nicht gleich den Abschied von der 
Firma. Gerne werden die ehemaligen Auszubildenden in den Fachabteilun-
gen als Fachkräfte übernommen oder schließen erneut, wenn die persönli-
chen Voraussetzungen vorhanden sind, einen Ausbildungsvertrag für ein 
Studium an einer Fachhochschule (Studium Plus) mit dem Unternehmen 
ab. 
 
 
Vorhanden ist... 
 
...eine mit modernsten Maschinen ausgestattete Ausbildungswerkstatt mit 
Pneumatik – und Elektrolabor sowie PC-Arbeitsplätzen. Schulräume mit 
Multimedia Einrichtungen bieten optimale Möglichkeiten für die Projektori-
entierte Berufsausbildung im Bereich der Grund- und Fachbildung sowie der 
Präsentation von Ausbildungs- und Prüfungsprojekte durch  Auszubildende.  
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Berufsausbildung mit Abitur „Lehre Plus“ 
 
Unter bestimmten Eingangsvoraussetzungen kann man mit der Berufsaus-
bildung in unserer Firma und der Unterrichtsorganisation FOS-D (Fachober-
schule Doppelqualifikation) in den Beruflichen Schulen Dillenburg das Fach-
abitur während der Berufsausbildung („Lehre Plus“)  erlangen. 
 
 
Eingangsvoraussetzungen für „Lehre – Plus“ 
 
Mittlerer Bildungsabschluss beim Eintritt in die Berufsausbildung. 
 
 Im letzten Zeugnis mindestens befriedigende Leistungen in zwei der 

Fächer Mathematik, Deutsch und Englisch nachweislich (und einmal 
ausreichend) 

 oder Versetzung in Klasse 11 der Fachoberschule 
 
 
Wie erreicht man den Abschluss  „Lehre Plus“   
 
1. Ausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf mit mindestens  
     2 jähriger Ausbildungsdauer. 
 
1. Gesamtnotendurchschnitt im RS–Abschlusszeugnis von mindestens 

3,0. 
 

2. Regelmäßige Teilnahme am Zusatzunterricht nach der Unterrichtsorga-
nisation FOS-D (560 h). 

 
3. Abschluss der drei schriftlichen Prüfungen mit mindestens ausreichen-

den Leistungen in den Fächern Deutsch (D), Englisch (E), Mathema-
tik/Naturwissenschaften und Technik (M/NT). 

 
4. Bestehen der IHK-Abschlussprüfung in dem erlernten Ausbildungsberuf.  
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